Envoyé en préfecture le 22/12/2023
Recu en préfecture le 22/12/2023
Publié le

P

ID : 003-240300491-20231214-GUIDASSO-DE

Délibération N°17

COMMUNAUTE DE COMMUNESXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

"PAYS DE LAPALISSE"

NOMBRE DE CONSEILLERS
EN EXERCICE : 25
PRESENTS : 24
VOTANTS : 25
OBJET :

LABELLISATION "GUID'ASS0O
- INFORMATION"

DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE -

L'an deux mil vingt-trois

Le Quatorze Decembre 4 19 heures

Le Conseil Communautaire de la Communauté de Communes
"PAYS DE LAPALISSE"

legalement convoqué en date du 08 Décembre 2023 s'est réuni,
a la Salle de la Grenette de Lapalisse, en séance ordinaire
publique

sous la présidence de

Monsieur Jacques de CHABANNES, Président

Etaient présents :

- Commune de ANDELARQCHE : Mme RICHARD

- Commune de BARRAIS-BUSSOLLES : Mme THEVENOUX

- Commune de BERT : M. VIVIER

- Commune de BILLEZOIS : M. PLANCHE

- Commune de LE BREUIL : M. LASSALLE

- Commune de DROITURIER : M. POUZERAT

- Commune de ISSERPENT : M. SALLES

- Commune de LAPALISSE : M. de CHABANNES. M. BOUCHET. Mme QUATRESSOUS.
M. BRUNIAU. Mme CHERVIN. Mme MINARD de CHABANNES. M. BODIN. Mme
PERICHON. M. FERBOS. Mme AUBIN

- Commune de PERIGNY : M. HERVIER

- Commune de SAINT-CHRISTOPHE-EN-BOURBONNAIS : Mme WALRAET

- Commune de SAINT-ETIENNE-DE-VICQ : M. POTHIER

- Commune de SAINT-PIERRE-LAVAL : M. COLLANGES

- Commune de SAINT-PRIX : M. HANGARD, Mme L'HULLIER

- Commune de SERVILLY : M. GAUD

Formant la majorité des membres en exercice.
Excusé :

Commune de LAPALISSE : M. ROUSSILHE, pouvoir 4 M. FERBOS

Madame Delphine THEVENOUX a été élue Secrétaire.

Monsieur le President explique que les services
travaillent et communiquent réguliérement avec les associations
du territoire, pour les accompagner dans la réalisation de leurs
projets, pour le fonctionnement de leurs structures, les soutenir
dans la communication de leurs actions, les informer des
programmes existant sur le territoire, et pour ceuvrer avec elles
autour de projets communs (participation aux eévénements
communautaires tels gque 'Embouteillage de Lapalisse ou le
Forum des associations, réalisation d'un calendrier Pays de
Lapalisse, mise en place de formations...).

Afin de valoriser le travail effectué et de parfaire le
service rendu aupres des associations, | est proposé
d'officialiser et de faire partie d'un réseau d'acteurs a
faccompagnement aux associations. Ce dispositif Guid’Asso
est une mesure nationale, afin de garantir un accés gratuit de
proximité et une meilleure lisibilité du réseau, de renforcer les
acteurs de lappui au développement, de co-construire une
stratégie ferritoriale.

Fruit d'un travail de co-construction entre les services
de I'Etat et Le Mouvement Associatif, le réseau Guid'Asso porte
un service de proximité d'accueil, d’orientation, d'information &t
d'accompagnement des associations.
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L'objectif est que chaque association, méme la plus
petite, puisse sur son territoire, méme le plus éloigné d'un
centre urbain, trouver prés de chez elle un endroit pour
répondre & ses questions afin de se renforcer et éventuellement
de mutualiser des actions dans le cadre d'un parcours
d’accompagnement clarifié et visible.

Monsieur le Président explique que Guid’Asso est un
réseau co-animé par les services de I'Etat et des partenaires
associatifs, a chaque échelon territorial, composé de structures
locales diverses (associations, institutions, mairies, etc.) qui
orientent, informent et accompagnent toute association ou
personne désireuse de s'informer ou investie dans la vie
associative — bénévoles, dirigeants associatifs, porteurs de
projet — quels que soient le domaine d'intervention et le territoire
d'implantation.

La Communauté de Communes, par sa Maison France
Services et son service animation, s'engage & assurer une
mission d'accueil et d'information, & mettre a disposition une
documentation, et a réorienter les demandeurs vers d'autres
accompagnateurs ressources, en fonction des besoins.

Des 4 labels existants, orientation, information,
accompagnement généraliste et spécialiste, la Communaute de
Communes, au vu de ses missions, souhaite étre reconnue par
FEtat en tant que structure Guid'Asso-Information. Ce niveau de
fabel peut &tre détenu par une collectivité ou un EPCI, une
Maison France Services.

Le Guid'Asso — information pourra délivrer des
informations de base sur la vie associative, expliciter les
démarches essentielles et mettre & disposition une
documentation actualisée.

Un interlocuteur privilegie et identifié sera acté aupres
de la Maison France Services et du Service animation.

Est jointe en annexe la totalité de la charte.

fl est proposé au Conseil d'auforiser le President a
signer la charte du réseau Guid'Asso, ainsi gue la convention
autorisant I'utilisation de la margue Guid'Asso-Information.

Le Conseil, entendu les explications de son Président et
aprés en avoir delibéré, décide & l'unanimité :

- d'approuver le contenu de la charte du réseau
Guid’Asso,

- d'autoriser Monsieur le Président & signer la charte du
réseau Guid’'Asso, ainsi que la convention autorisant I'utilisation
de la marque Guid'Asso-Information.

Fait et délibéré a Lapalisse les jour, mois et an que dessus.
Pour copie conforme,

Le Président,
J. de CHABANNE

COMMUNA
"PAYS'DE LAPALISSE"

Le Président,
J. de CHAB

COMM AUTE DE COMMUNE
AYS DE LAPALISSE" S

DE COMMUNE
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EX
REGION ACADEMIQUE N}.@
AUVERGNE- Délégation régionale académique 0
RHONE-ALPES 4 a jevnesse, 4 I'angagement et aux sparts '\:;—r
Egﬁ%ﬂ{ Auvergne-Rhine-Alpes
- Réseau national d'appui
[ 4
Charte du réseau
Préambule

A I'échelon local comme a I'échelle nationale, les assaciations sont des vecteurs de solidarité entre les individus, de lutte
et de prévention des clivages et des inégalités. Les associations, dans un contexte de forte évolution des besoins sociaux,
Jouent un réle majeur d'alerte, mais aussi d’expérimentations innovantes et de mise en ceuvre d’actions et de projets au
service de l'intérét général. Elles concourent a 'animation et au développement des territoires, au renforcement de la
citayenneté et de la démocratie ainsi gu’au maintien du lien et de la cohésion sociale.

La reconnaissance de la contribution des associations a 'intérét général a été réaffirmée dans la charte nationale des
engagements réciproques signée entre I'Etat, les collectivités territoriales et le Mouvement associatif en février 2014. A
cette occasion, I'ensemble des parties prenantes se sont également engagées & « favoriser la création de lieux d'accueil,
d'information et de conseil sur la vie associative en partenariat avat les acteurs associatifs » (article 5.2 de la charte).

ceuvre de leurs projets.

Il convient donc de garantir une offre d'app: associative locale qui réponde aux besecins de I'assaciation 3 toutes

les étapes de sa vie, y compris dans les territjires les plus isolés, dans une logique de parcours coordonné afin qu’aucune

assaciation ne se trouve sans réponse a ses questions ou ses bescins.

I’Etat, les collectivités territoriales, le Mouvement Associatif et leurs partenaires ant donc souhaité unir leurs réflexions
pour penser une nouvelle structuration de I'offre d'appui aux associations locales dont cette charte présente les
principes fondamentaux.

1- Contexte

Contexte national

Depuis 2017, le gouvernement a initié une méthode de co-censtruction d’une politique en faveur de la vie associative qui
s'est traduite par plusieurs mois de réflexion et la remise d’un rapport final par le Mouvement associatif au Premier
ministre le 8 juin 2018. Celui-ci a rappelé I'intérét de structurer et consolider 'offre d’accompagnement des associations
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dans les territoires et la feuille de route gouvernementale présentée le 29 novembre 2018 a réaffirmé dans sonaxe 1 la
volonté d’un « appui structurel et d'un accompagnement renforce des associations ».

Un groupe de travail national, composé de différentes parties prenantes (représentants du secteur associatif, des
collectivités, des services de I'Etat et d'autres organismes partenaires), a élaboré plusieurs préconisations visant a
renouveler et adapter I'offre d’appui aux associations afin que celle-ci réponde mieux aux besoins et aux attentes des
associations, tout en s’adaptant aux diversités territoriales.

Ces préconisations et la mesure qui en résulte ont été expérimentées de septembre 2020 & décembre 2021 dans 3 régions
préfiguratrices - Centre-Val-de-Loire, Hauts-de-France et Nouvelle-Aquitaine - pour refonder les réseaux d'appui a la vie
associative locale.

Cette charte est issue de la préfiguration.

Contexte régional

[A compléter par chague région]

2 - Enjeux

Besoins repérés
e LUne complexification croissante de I'environnement juridique et réglementaire encadrant les activités
associatives
» Des fortes disparités entre associations, gque ce soit en tergz;ge:: de tzille, de secteur d’activité ou de ressources
{des associations trés professionnalisées et des associ@t%‘:‘)ns\@osant uniquement sur des bénévoles)
s . Un bénévolat protéiforme, dont notamment une it a8 _du bénévoiat d’action mais un essoufflement du
bénévolat dirigeant :

Ecueils constatés

* s acteurs de 'appui aux associations

& Un mangue de visibilité et de lisibilité pour les associations et pour les partenaires

s Des disparités territoriales (des zones blanches vs. des zones sur-dotées)

s Une fragilité des madéles socio-économigues des acteurs de I'appui aux associations

Objectifs poursuivis

e Garantir un accés gratuit, de proximité et de qualité, et permettre une meilleure lisibilité du nouveau réseau de
I"'appui aux associations

e Renforcer les acteurs de 'appui (montée en compétence sur la base d'une culture commune}

e Co-construire une nouvelle stratégie territoriale de 'accompagnement visant a valoriser les dynamiques
associatives et a faciliter les synergies

3 - Finalité et missions du réseau Guid’Asso

Finalite

Le réseau Guid'Asso porte un service de proximité d’accueil, d’orientation, d'information et d’accompagnement des
associations {0i 1901 ou de droit local d’Alsace-Moselle.
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Il est composé de structures locales diverses (mairies, institutions, associations, ...) qui accueiilent, orientent, informent
et accompagnent toute personne désireuse de s'informer ou investie dans la vie associative - bénévoles, dirigeants
associatifs, porteurs de projet, collectivités - quels que soient le domaine d'intervention et le territoire d’'implantation.

Le service proposé dans ce cadre est accessible a tous, sans condition, selon le principe d’universalite.
Missions

Vaecueil

* organiser une permanence physique, téléphonique et numérique adaptée aux publics ;
e persannaliser et individualiser 'accueil {personnels) référente(s), relevé des coordonnées du demandeur) ;
* recevoir, écouter, en veillant aux conditions d'accés et de respect de la confidentialité.

Lo prescription, Vorientation

e connaftre les organismes ou les réseaux partenaires extérieurs (associatifs, publics ou privés) du territoire ;
e orienter le demandeur vers la structure adaptée a son besoin ;
e faciliter a mise en relation (transmissicn des coordonnées d’une cu des persennes de contact).

LUinformation

+ apporter une information adaptée a la demande ou au besoin sur les essentiels de la vie associative ;

s mettre a disposition une documentation de base actualisée ;

e faire connaitre les outils existants (sites ressources, guides, fiches technigues) et les modalités d’acces a ceux-ci ;

e expliciter les principales démarches obiigatoires {création, modification, immatriculation, dissolution) et leurs
étapes.

L'accompagnement

o é&valuer le(s) besoin(s) et attente(s) du demandeur et élabdf“t?'rg\g;ﬁiagnostic individualisé;
2 N

ils 4

‘@etés a la situation particuliere du demandeur pour

» apporter les infoermations, connaissances et les conse

I"accompagner a structurer ses prajets ;

e mettre en place un accompagnement et ury ﬁigdivﬁualisés ;

« mobiliser les resscurces extérieures éventuelless nécessaires a ceux-ci ;

e favoriser la mise en lien avec des associations locales du territoire ;

e capitaliser, diffuser et mutualiser des informations et des ressources utiles a la mise en ceuvre des projets
associatifs et au développement de la vie associative ;

» s'impliquer activement dans le réseau : participation et contribution au réseau (utilisation et partage d'outils,

contribution aux chantiers du réseau, présence aux temps de vie du réseau}.

4 - Principes d’actions
Principes d’action

Co-construction, coopération, solidarité et participation active et réguliére

Les différents acteurs impligués dans le réseau Guid’Asso sont liés par des engagements réciprogues. Par cet
engagement, ils participent de facon collective et réguliére a la vie du réseau, appaortent leurs contributions, leurs
compétences et leur soutien aux autres membres du réseau et participent a 'amélioration continue de ce dernier,
favorisant ainsi le développement de la vie associative en région. La mativation et la participation active de chaque
acteur impliqué dans la vie du réseau sont des facteurs essentiels de réussite du projet. C'est pourquot le projet du
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réseau Guid'Asso se veut un outit de co-construction en évolution permanente afin de s’adapter aux réalités associatives
et aux attentes des acteurs qui le composent.

Principes d’action poursuivis par les partenaires (Etat, collectivités, autres organismes)

e Favoriser I'acces de I'ensemble des acteurs de |a vie associative et de ses porteurs de projets a une informatian
de qualiité ;

e Améliorer la connaissance de la vie associgtive locale {recueil des besoins et des attentes des associations,
observation des évolutions locales) ;

»  Faciliter le dialogue avec les associations locales ;

* Mettre en lien les acteurs locaux en vue de permettre aux initiatives d’intérét général d’&tre connues, valoriséas
et accompagnées.

Principes d’action poursuivis par les structures membres du réseau d’appui
¢ Faireréseau:créer, recenser et partager des outils communs, des expériences, des connaissances et des savoir-
faire spécifiques ;
s Favoriser et valoriser les initiatives des acteurs en faveur de la vie associative ;
» Expérimenter des modes de fonctionnement qui permettent de passer d’'un mode concurrentiel & un mode
coopératif ;

5 - Gouvernance, animation, organisation et fonctionnement du réseau

Gouvernance, animation et organisation

Le développement du réseau Guid'Asso s'appuie sur un dlagnost|c et une observation permanents du tissu associatif
qui naurrissent I'établissement et 'actualisation d'un schaf ’\dlrecteur régional afin de s'adapter aux besoins
spécifiques des territoires et veiller a réduire leurs d|spar|t\ (

/J«

Le pilotage stratégique du réseau Guid'Asso est por,
réunissent I'Etat, les collectivités, les représentz
régional Guid'Asso et des comités stratégj

Z= pa\fr(\_}\s instances, au plan régional et au plan départemental, qui

dcteur associatif et d'autres partenaires : un comité stratégique
, pd?tementaux Guid'Asso.

La coordination et I'animation opérationneliz du réseau Guid’Asso est assurée, de facon complémentaire :

e au plan régional, par un bindme constitué du (de la) déléguéle) régional(e) a la vie associative pour I'Etat et du
Mouvement associatif régional ;

» auplandépartemental, par un bindme constitué du (de la) déléguéle} départemental(e) a la vie associative pour
I'Etat et d’un partenaire associatif départemental (ou un consortium de partenaires départementaux) désigné
suite @ un appel a candidatures.

Le réseau Guid'Asso est arganisé en 4 missions principales, représentant chacune un cadre d'exercice distinct et
complémentaire des autres .

® une missicn « prescription »
¢ une mission « information »
* une mission « accompagnement généraliste »
® Une mission « accompagnement specialiste »

Chague type de mission, a I'exception de la mission « prescription », denne lieu a un engagement par une convention
assortie d'un cadre de référence qui lui est propre.
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Fonctionnement du réseau

Adhésion au réseau d’appui
La structure désirant devenir membre du réseau Guid'Asse s'angage & :

e adhérer a |z présente charte ;

s participer a2 un temps d’intégration #/,, une formation initiale et continue proposée par le réseau ;

*  &tre cuverte a tous ;

+ étre accessible sans condition préalable et gratuitement ;

¢ proposer les services correspondant a sa mission d’appui (prescription, information ou accompagnement) ;

* pour les structures portant une mission « information » ou « accompagnement » : avoir un ordinateur et une
connexion internet dans le lisu d"accueil des associations {pour avoir accés aux outils développés par les réseaux).

Participation au résequ

L'adhésion au présent document permet une valorisation des expériences de chacun et un partage d'outils. Des temps
collectifs seront organisés tout au long de I'année pour créer des moments d’échanges lors desquels la présence de
chacun est essentielle. Chacun contribue selon son expérience,

Chaque membre s’engage a informer de tout changement concernant ia paise en ceuvre de la mission d’appui dans leur
structure [changement de personne référente, d’horaires, de lieu,

A .
'um@{umateurs du réseau.

il

+5n des publics de sa structure et de son territoire.

Chague membre s’engage & communiguer sur sa mission d’appui en \r

Retrait du réseau

La participation au réseau Guid'Asso est volontz ute structure désirant se retirer du réseau devra informer

fermellement les animateurs du réseau. Cegendan ‘Jes partenaires et les animateurs se réservent le droit de retirer du
réseau toute structure qui ne remplirait plus sa mission d’appui ou contreviendrait de fagon manifeste aux valeurs et

aux principes de la présente charte, aprés en avoir échangé au préalable avec |a structure concernée.

Apports du réseau
Chaque membre du réseau Guid'Asso bénéficiera:

¢ d’'une veille d'information ;

¢ des outils du réseau ;

¢ detemps dinformations et de formations continues ;

s de documents de cormmunication du réseau ;

¢ d'un soutien technigue et pédagogique départemental et/ou régional.

Signée en trois exemplaires,
Le [date] A lfieu]

Par le représentant de la structure d’'anpui
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